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Hemobrdas

EXTRATO DA ATA DA 32 REUNIAO ORDINARIA DO COMITE DE PESSOAS,

ELEGIBILIDADE, SUCESSAO E REMUNERAGAO - 2026

DATA: 15/04/2026

Ao décimo quinto dia do més de abril de 2026, as 8h, via videoconferéncia, reuniram-se 0s
membros do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e Remuneragdo da Empresa Brasileira
de Hemoderivados e Biotecnologia — Hemobras: Elton da Silva Chaves, Presidente do COELE;
Fabio Marcelo Matos de Lima e Leonardo Moura Vilela. Participaram da reunido nas suas
respectivas pautas: Rafael Elias Salomao Jaegger, gerente da Gestao de Pessoas - GGP e Raphael
Vale Mendes, Assessor do Planejamento e Projetos — APP. As empregadas Livia Maria Souza
de Oliveira e Sheila Cristina Azevedo da Silva Chave, ambas, Analista Adm. de Assuntos Corp.
- Assessoria Administrativa, secretariaram a reunigo.
Pauta: |
1. Proposta de Programa de Remuneracao Variavel dos Dirigentes — RVA/2026 (Oficio
Circular SEI n° 15/2026/MGI - Diretrizes do RVA/2026); 2. Participacdo dos Lucros e
Resultados - PLR 2025 (Relatorio de apuracdo de Metas — PLR 2025); 3. Remuneracgao
Variavel Anual dos Dirigentes - RVA 2025 (Relatoério de apuracéo de Metas — RVA 2025);
Analise da Conformidade do Treinamentos Anual da Alta Administracdo 2025 (CADM /
CF/DE/ COAUD); 5. Extrapauta: Alinhamento de pauta para reunido extraordinaria do
COELE, referente aos temas do ACT 2025 e novo organograma da Hemobras.
Desenvolvimento da Reunié&o: |

1. Proposta de Programa de Remuneracdo Variavel dos Dirigentes — RVA/2026 (Oficio
Circular SEI n° 15/2026/MGI - Diretrizes do RVA/2026): Analisada. Aprovada.
Encaminhada.

2. Participacdo dos Lucros e Resultados - PLR 2025 (Relatorio de apuragdo de Metas —
PLR 2025): Analisada. Aprovada. Encaminhada.

3. Remunerac¢do Variavel Anual dos Dirigentes - RVA 2025 (Relatério de apuracdo de
Metas — RVA 2025): Analisada. Aprovada. Encaminhada.

4. Andlise da Conformidade do Treinamentos Anual da Alta Administracdo 2025 (CADM
/| CF/ DE / COAUD): Analisada. Aprovada.

5. Extrapauta: Alinhamento de pauta para reunido extraordinaria do COELE, referente
aos temas do ACT 2025 e novo organograma da Hemobras: Deliberado.

A reuniéo foi encerrada as 9h04.
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