
 

 

CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 01/2025 

Processo Administrativo n.° 25800.00XXXX/2025-XX 

 

Torna-se público, para conhecimento dos interessados, que a Empresa Brasileira de Hemoderivados e 

Biotecnologia - HEMOBRÁS, entidade pública criada pela União, na forma da Lei n.º 10.972/2004, 

com Estatuto aprovado na 1ª Assembleia Geral Extraordinária realizada em 14 de junho de 2018, 

integrante da Administração Pública Federal Indireta e vinculada ao Ministério da Saúde, inscrita no 

CNPJ sob o nº 07.607.851/0002-27, Rodovia BR-101 Norte, Quadra D, Lote nº 06, Zona Rural, Goiana-

PE. CEP: 55900-000, por meio da Gerência de Administração – GA, através do Serviço de Gestão de 

Suprimentos e Atividades Administrativas, realizará Chamamento Público, com objetivo de credenciar 

interessados, que comprovadamente exerçam atividade de fornecimento de refeições e alimentos e 

possuam documentação válida junto aos órgãos competentes, para o fornecimento (comércio, doação e 

distribuição) de refeições e alimentos diversos de que trata este instrumento convocatório para que, de 

forma contínua, e exercido mediante celebração de Termo de Cessão, a título precário, não oneroso, 

pessoal e intransferível, podendo ser revogado a qualquer tempo por descumprimento das obrigações 

assumidas em decorrência de sua outorga, conforme descrito no Item 8.0 deste Edital, sem que assista 

ao cessionário qualquer direito à indenização e que envolverá as seguintes etapas: 

 

(1) Publicidade do chamamento 

(2) Envio de e-mail para sgsaahemobras@gmail.com formalizando interesse no credenciamento e 

fazendo constar as documentações pertinentes exigidas; 

(3) Análise de viabilidade do pedido e da documentação; 

(4) Seleção e divulgação das proposta vencedora e cadastro de reserva; 

(5) Emissão de Termo de Cessão para o Fornecimento de Alimentos no Refeitório da Hemobrás (Termo 

de Cessão); 

(6) Início da atividade de o Fornecimento de Alimentos no Refeitório da Hemobrás. 
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1. DISPOSIÇÕES GERAIS 

1.1 O presente edital visa divulgar: 

1.1.1 A disponibilização de espaço nas dependências da Fábrica da Hemobrás no município de 

Goiana – PE conforme apresentado na Figura 1, podendo sofrer alterações, previamente 

informada ao cessionário. 

1.1.2 No espaço citado no ponto anterior, será disponibilizada pela Hemobrás infraestrutura de 

energia, água, esgotamento, dedetização e fornecimento / manutenção de recursos essenciais ao 

funcionamento do espaço. Conforme - ANEXO I, haverá a posta divisão de responsabilidades. 

1.1.3 Não será permitida a comercialização, doação e distribuição de bebidas alcoólicas de 

qualquer tipo e em qualquer que seja a sua forma ou apresentação. 

1.1.4 O cessionário deverá seguir o calendário da Hemobrás para funcionamento. 

1.1.5 As demandas à Hemobrás deverão ser realizadas com antecedência mínima de 15 dias e 

endereçadas para o e-mail: sgsaahemobras@gmail.com  

1.1.6 O cardápio das refeições a serem servidas podem sofrer alterações em função de sugestões 

do corpo funcional de Hemobrás ou do comportamento do público usuário cabendo ao cessionário 

apresentar sempre cardápio com antecedência. 

1.1.7 O cessionário deverá solicitar anuência da Hemobrás para utilização de equipamentos e 

mobiliários próprios. 

1.1.8 O cessionário deverá aceitar o pagamento da forma de cartões (Refeição, Crédito e 

Débito), PIX e em espécie. De forma especial, deverá aceitar cartão da bandeira/instituição a qual a 

Hemobrás dá benefício de vale-refeição a seus funcionários. 

1.1.9 Todo e qualquer requerimento deve realizado com antecedência de 15 dias. 

1.1.10 Oferta imediata para almoço, das 11h até 14h, podendo expandir, posteriormente, para 

café da manhã, jantar e ceia; 

1.1.11 Poderá ser realizada visita ao local da prestação do serviço, devendo ser previamente 

agendado junto à Hemobrás, através do e-mail sgsaahemobras@gmail.com.  
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Figura 1 – Espaço a ser ocupado pelo ceissionário 

 

 

2. DO PROCEDIMENTO 

2.1 DA INSTRUÇÃO DO PEDIDO  

2.1.1 A partir da publicação do presente instrumento, os interessados terão o prazo de 05 

(cinco) dias corridos, para protocolar o interesse no credenciamento por meio do e-mail: 

sgsaahemobras@gmail.com, fazendo constar as seguintes informações:  

2.1.1.1 o nome e CNPJ da empresa; 

2.1.1.2      nome dos sócios e dos funcionários com indicação dos documentos de 

Identificação (CPF); 

2.1.1.3      informação das refeições (PRINCIPAIS PRODUTOS), ou seja, o 

cardápio a ser disponibilizado para o Corpo Funcional da Hemobrás e demais alimentos ofertados, 

como exemplos: refrigerantes, sucos, sorvetes, etc; 

2.2 DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS 

I – Contrato Social da Pessoa Jurídica, devidamente registrado, ou Certificado da Condição de 

Microempreendedor Individual (CCMEI), acompanhado das cópias dos RG e CPF dos sócios; 

II – Inscrição no Cadastro Nacional de Pessoas Jurídicas – CNPJ; 

III – Comprovante de endereço constante na inscrição do CNPJ; 

IV – Inscrição Estadual – Se contribuinte de tributos Estaduais; 

V – Inscrição Municipal - Se contribuinte de tributos Municipais; 

VI - Certidão de Débitos Relativos a Créditos Tributários Federais e à Dívida Ativa da União 

(CND); 

VII - Certificado de Regularidade do FGTS (CRF); 

VIII - Cadastro Nacional de Empresas Inidôneas e Suspensas (CEIS); 

IX - Prova de regularidade relativa ao Alvará de Licença e Funcionamento, relativo ao domicílio 

ou a sede do cessionário; 
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X - Prova de regularidade relativa ao Alvará da Vigilância Sanitária Estadual ou Municipal, 

emitido pelo órgão competente, conforme determina a legislação vigente; 

XI - Atestado(s) de Capacidade Técnica, fornecidos por pessoas jurídicas de direito público ou 

privado. 

 

3. DOS CRITÉRIOS DE SELEÇÃO DE PROPOSTAS E DESEMPATE 

3.1 Os responsáveis pelas avaliações deste chamamento, que serão membros da Hemobrás. Terão 

por atribuição o recebimento, avaliação e considerando ainda, para critérios de desempate e exclusão 

do processo de seleção seguintes itens: 

I - Principais produtos ofertados e relação custo-benefício, considerando o tamanho da porção, 

menor preço e cardápios; 

II - Comprovação de aptidão para o desempenho de atividade pertinente e compatível em 

características, quantidades e prazos com o objeto da licitação, através da apresentação de Atestado(s) 

de Capacidade Técnica, fornecidos por pessoas jurídicas de direito público ou privado; 

3.2 As avaliações serão preceituadas pelos seguintes critérios: A) Principios Gerais da 

Administração Pública, em especial da Legalidade, da Impessoalidade, da Moralidade, da Publicidade 

e da Eficiência; B) Melhor solução para a  Hemobrás, para os seus empregados, para os seus 

colaboradores terceirizados e demais usuários em geral; C) Melhor solução de custo-benefício aos 

usuários. 

 

4. DA OUTORGA DO TERMO DE CESSÃO, VIGÊNCIA E DO PREÇO PÚBLICO 

4.1 Definida a proposta vencedora, Hemobrás emitirá o Termo de Cessão, com vigência de doze 

meses prorrogável conveniência e oportunidade da Hemobrás. 

4.2 O resultado da seleção da proposta será divulgado no site da Hemobrás 

(www.hemobras.gov.br).  

4.3 Será divulgada também uma lista de cadastro de reserva dos pleiteantes à Cessão concedida, 

para o caso de substituição de cessões revogadas. 

 

5. DAS OBRIGAÇÕES DO CESSIONÁRIO 

5.1 O cessionário fica obrigado a:  

I – Fornecer refeições e vender produtos de boa qualidade de acordo com as normas sanitárias; 

II – O responsável administrativo ou seu representante deverá se fazer presente durante o 

funcionamento do estabelecimento, com os documentos necessários à sua identificação, 

exigência que se aplica também aos funcionários e auxiliares. Comunicar previamente à 

Hemobrás as mudanças de funcionários, acompanhadas da documentação pertinente; 



 

III - Responder por seus atos e pelos atos praticados por seus auxiliares quanto à observância 

das obrigações decorrentes do Termo de Cessão; 

IV - Manter permanentemente limpa a área ocupada e seu entorno, fazendo uso de lixeiras com 

saco plástico resistente ou bombona (resíduo líquido) e dar destino adequadamente ao lixo, conforme 

orientações da Hemobrás, sendo vedado o descarte na rede pluvial ou diretamente sobre o solo; 

V - Comercializar apenas os alimentos aos quais está autorizado; 

VI - Manter o Termo de Cessão afixado, em local visível ao público e pronto para apresentação, 

sem prejuízo da evidenciação de outras certificações exigidas por outras normas de órgãos diversos; 

VII - Manter higiene pessoal e do vestuário dos funcionários e muni-los de EPI`s quando 

necessário; 

VIII - Manter os equipamentos em estado de conservação e higiene adequados, providenciando 

os consertos que se fizerem necessários; 

IX - Obter autorização prévia da Hemobrás para quaisquer alterações; 

X - Acatar as orientações, instruções e determinações da Hemobrás; 

XI - Disponibilizar utensílios não descartáveis (copos, pratos, talheres) em quantidade e de 

qualidade para as refeições principais (desjejum, almoço, jantar, ceia), bem como higienizá-los para 

reutilização e fornecê-los em material descartável em situações que não nas citadas refeições; 

XII - Dar início ao exercício da atividade, no prazo máximo de 5 (cinco) dias, contado a partir 

da assinatura do termo de cessão, e mantê-la em pleno funcionamento sem interrupção de acordo com 

o calendário oficial da Hemobrás, salvo por motivo de força maior ou caso fortuito ou quando autorizado 

pela Hemobrás. 

XIII - Executar, às suas expensas e utilizando EPI’s, qualquer serviço de adequação ou 

complementar necessário ao bom funcionamento das máquinas próprias instaladas, como: instalações, 

abastecimento de produtos, manutenção (preventiva e corretiva) e higienização. 

XIV – Assumir as responsabilidades atribuídas a cessionária, constantes no Anexo I. 

5.2 Caberá ao cessionário os encargos relativos ao transporte dos seus funcionários. Todos, deverão 

seguir as normas e regulamentos internos da Hemobrás. Inclusive realizar treinamentos, quando 

solicitados.  

5.3 Após 12 meses da assinatura do contrato ou da sua renovação, poderá ser submetido pedido 

reajuste dos valores das refeições e dos produtos, podendo ser utilizado o IPC-A (Índice Nacional de 

Preços ao Consumidor Amplo), divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística (IBGE) 

como balizador, ou, antes disso, nos casos de reequilíbrio financeiro preceituado na legislação 

pertinente. 

  

 

6. DAS PROIBIÇÕES DOS CESSIONÁRIOS 

6.1 Fica proibido ao cessionário: 



 

I – Fazer alterações significativas no funcionamento e nas atividades que se tornaram rotineiras, 

que se consolidaram com o tempo como adequadas, quanto ao objeto deste contrato, bem como fazer 

alterações significativas no espaço, sem prévia autorização da Hemobrás; 

II – Por dolo ou culpa fazer mau uso dos equipamentos da Hemobrás danificando-os; 

III – Comercializar mercadorias não autorizadas, tais como alcóolicas e congêneres; 

IV - Depositar caixas ou qualquer outro objeto, relativo ao preparo dos alimentos e insumos, em 

áreas visíveis ao público, bem como fechar passagens; 

V - Por dolo ou culpa causar dano ao bem público ou particular no exercício de sua atividade; 

VI - Montar ou fazer uso de seus equipamentos fora dos limites estabelecidos, sem anuência da 

Hemobrás; 

VII - Perfurar ou de qualquer forma danificar calçadas, áreas e bens públicos; 

VIII - Comercializar produtos estragados e em desacordo com a legislação sanitária aplicável; 

IX - Utilizar qualquer tipo de equipamento sonoro, sem anuência da Hemobrás; 

X - Jogar lixo ou detritos, provenientes de seu comércio ou de outra origem, nas vias ou áreas 

públicas; 

XI - Transferir, emprestar, conceder, vender ou doar a qualquer título, o Termo de Cessão 

recebido; 

XII - Permitir a permanência de animais na área sob a sua responsabilidade; 

XIII – Ocupar espaços fora dos limites do estabelecido pela Hemobrás; 

 

7. DA FISCALIZAÇÃO 

A fiscalização das regras inerentes ao Termo de Cessão será exercida por 03 (três) membros da 

Hemobrás. 

 

8. DAS PENALIDADES 

8.1 As infrações serão punidas alternativa ou cumulativamente com: 

I – Advertência verbal  ou por escritor; 

II – Apreensão de alimentos; 

III – Multa pecuniária de R$ 2.000,00 (Dois mil reais)  

III – Revogação do Termo de Cessão. 

8.2 Para efeito de aplicação das penalidades previstas neste item, considera-se reincidência a prática 

da mesma infração, em período igual ou inferior a 3 (três) meses. 

8.3 A advertência verbal será aplicada, sempre que o cessionário descumprir qualquer das suas 

obrigações (Item 5). 

8.4 A advertência por escrito será aplicada, sempre que o cessionário cometer qualquer das suas 

proibições (Item 6). 

8.5 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos: 



 

8.5.1 ANEXO I – Responsabilidades compartilhadas 

8.6 A penalidade de Multa será aplicada nos casos de: 

I – Reincidência das advertências verbais e por escrito; 

II – Reincidência em infrações de apreensão; 

 

8.7 O Termo de Cessão será revogado em caso de: 

I – Reincidência em infrações de Multa;; 

II – Reincidência em infrações de apreensão; 

III – Armazenamento, transporte, manipulação e comercialização de bens, produtos ou 

alimentos diversos em desacordo com o Termo de Cessão. 

8.7.1. A revogação do Termo de Cessão impede a outorga de nova cessão pelo prazo de 2 (dois) 

anos. 

8.8 A apreensão de alimentos e mercadorias será realizada nos seguintes casos: 

I - Comercializar ou manter produtos sem inspeção, sem procedência, alterados, adulterados, 

fraudados e com prazo de validade vencidos;  

II - Utilizar alimentos inadequados e sem a devida cessão ou modificar as condições 

determinados pela lei ou aquelas fixadas pela vigilância sanitárias. 

8.9. Contra a aplicação das penalidades previstas no item 8 caberá apresentação de recurso à 

membros da fiscalização, no prazo de 2 (dois) dias, contados da data do recebimento do Auto de Infração 

e Imposição de Penalidade. 

 

 

Recife, 02 de junho de 2026 

 

 

 

 

Luiz Felipe Lins Dantas 

Chefe do Serviço de Gestão de Suprimentos e Atividades Administrativas 

 


